24/01/2025, 07:55 SEI/TRF1 - 22062233 - Edital

SECAO JUDICIARIA DA BAHIA
EDITAL

EDITAL N. 03/2025 - XVI SELECAO SIMPLIFICADA DE ESTAGIARIOS DE
ENSINO MEDIO - ABERTURA DE INSCRICOES

Abertura das inscri¢des para o processo seletivo simplificado de estudantes de Ensino Médio,
matriculados em institui¢des de ensino conveniadas para fim de preenchimento de vagas e

formagdo de cadastro reserva no quadro de estagiarios da Se¢do Judiciaria do Estado da Bahia.

A JUIZA FEDERAL DIRETORA DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais,
em conformidade com os termos da Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Resolucdo n°. 208, de 04 de outubro de
2012, do Conselho da Justica Federal, da Instru¢do Normativa IN-13-01, do Tribunal Regional Federal da 1* Regido,
aprovada pela Portaria PRESI/TRF1 7013202, dos Termos de Convénios para concessdo de estidgio remunerado celebrados
entre esta Se¢do Judiciaria do Estado da Bahia e as Instituicdes de Ensino conveniadas e do constante nos autos do processo
administrativo n. 0000784-79.2025.4.01.8004, torna publica a abertura das inscri¢oes da XVI Seleciao de Estudantes de
Ensino Médio e Ensino Médio Integrado para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro reserva destinado ao quadro
de estagidrios da Sec¢do do Estado da Bahia, com observancia dos requisitos exigidos, dos parametros objetivos e dos
critérios de classificacdo definidos na forma regulamentada neste Edital.

INSTRUCOES GERALIS:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital e seus anexos, bem como eventuais aditamentos, instrugdes,
comunicados e convocagdes dele decorrentes, obedecida a legislagdo regente, sob a coordenagdo do Diretor do Nucleo de
Gestao de Pessoas/NUCGP e da Diretora da Secretaria Administrativa desta Seccional Bahia.

1.2. A presente selecdo objetiva a formagao de cadastro reserva para estagio remunerado do quadro de estigio de Ensino
Médio, ¢ a escolha dos estudantes que melhor se enquadrem no perfil institucional da Justica Federal da Babhia,
possibilitando a conciliagdo e o atendimento das necessidades da seccional, do estudante e da instituicdo de ensino
interveniente, com observagdo do principio da impessoalidade a ser aplicado através dos critérios objetivos da avaliagdo do
desempenho do estudante na institui¢cdo de ensino e na prova objetiva com a finalidade de verificar a adequagdo do perfil do
estagiario e o conhecimento da norma padrdo da Lingua Portuguesa.

1.3. Poderdo participar do presente processo seletivo os estudantes do Ensino Médio e do Ensino Médio Integrado, a
partir de 16 (dezesseis) anos, regularmente matriculados e cursando o 1° ano e 2° ano do Ensino Médio
e frequentando o curso nas institui¢des de ensino conveniadas com a Justi¢a Federal da Bahia.

a) E exigida a idade minima de 16 (dezesseis) anos para inscrever na Sele¢ao;

b) As inscrigdes para a presente selecdo de estagio destinam-se a estudantes, regularmente matriculados em Instituigdo
de Ensino conveniada com esta Justi¢a Federal, que atendam aos requisitos constantes neste Edital.

1.4. Somente alunos matriculados nas Instituigdes de Ensino conveniadas com a Justica Federal da Bahia poderdo se
inscrever na presente selecdo, ndo sendo permitida a inscricdo do estudante de instituicdo que ndo esteja dentre as
relacionadas a seguir:

a) Colégio Estadual Joao Pedro dos Santos - JPS;

b) Colégio Estadual de Tempo Integral Sdo Daniel Comboni;

¢) Escola Estadual de Aplicaciao Anisio Teixeira;

d) Escola Técnica Estadual Luiz Navarro de Brito;

e) Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia da Bahia - IFBA;
f) Caixa Escolar do Colégio Estadual Luiz Viana.

1.5. Jornada de trabalho: 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, de segunda a sexta-feira, em turno a ser
definido pela Unidade de Lotacdo, conforme horério de expediente das 08h as 16h definido pela Direg¢ao do Foro.

1.6. Valor da bolsa estagio e demais beneficios:
a) Auxilio financeiro mensal de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais);
b) Auxilio-transporte por dia efetivamente trabalhado, no valor R$ 8,00 (oito reais);

¢) Seguro contra acidentes pessoais;
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d) Descanso remunerado de 30 (trinta) dias, a cada ano de contrato.

1.7. Processo de selecdo: A selegio constara de DUAS FASES procedimentais discriminadas no item 5 deste edital,
compondo das seguintes fases:

FASE 1 - Prova Objetiva de miiltipla escolha
FASE 2 - Entrevista Pessoal

1.8. Fica reservado aos estudantes inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, quando esta for compativel com as
atividades de estagio, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante o periodo de vigéncia da selegdo.

a) Para participar do processo seletivo, os estudantes nesta condi¢do deverdo, no ato de inscri¢do, informar nome e
Classifica¢do Internacional de Doengas - CID - da deficiéncia de que ¢ portador e juntar documento comprobatério,
informando as condicdes necessarias para efetivacio de sua participacio no Programa de Estagio.

1.9. Fica reservado aos candidatos negros o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade
do processo seletivo, em cumprimento ao disposto no Decreto n® 9.427 de 28/06/2018.

1.10. A contratagdo do candidato aprovado e convocado para o preenchimento de vaga estd condicionada ao efetivo
cumprimento dos requisitos quanto a regularidade documental, bem como a assinatura de termo de compromisso entre a
Justica Federal da Bahia, a Instituicdo de Ensino interveniente e o Estudante.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes realizar-se-ao no periodo de 27/01/2025 a 04/02/2025, através do site da Justica Federal - Se¢ao Judiciaria
da Babhia (https://app.trfl.jus.br/siase/home - seguindo a sequéncia Concursos > Estdgio > Secao Judicidria da Bahia), sendo:

a) Abertura das inscri¢des: as 13 horas do dia 27/01/2025;
b) Encerramento das inscrigdes: as 13 horas do dia 04/02/2025.

2.2. As inscrigdes serdo efetivadas através do preenchimento do FORMULARIO DE INSCRICAO, disponivel no
link https://app.trfl.jus.br/siase/home

a) Para acessar e preencher o formuldrio de inscrigdo é necessario possuir conta no GMAIL, vez que foi criado
utilizando o Google Forms.

2.3. No ato da inscri¢do o candidato devera anexar arquivo em formato PDF, no campo proprio indicado no formulario de
inscri¢do, contendo os seguintes documentos:

a) BOLETIM ESCOLAR
b) DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO PESSOAL
2.3.1. Sao validos como documento de identificagao:
Carteira de identidade (RG);
Carteira nacional de habilitacdo (apenas o modelo com foto);
Carteira funcional emitida por 6rgéos publicos;
Carteira de identidade profissional emitida pelas entidades de classe (Ordens e Conselhos);
Carteira de trabalho;
Passaporte brasileiro.

2.4. O arquivo devera ser identificado com o nome completo do candidato seguido do niimero do CPF (ex.: Paulo Antonio
de Menezes e Silva - 00011122233) e apresentar tamanho maximo de 10 MB.

2.5. Nao sera permitida a inscricdo fora do formulario disponibilizado pela Justica Federal do Estado da Bahia,
confeccionado através do Google Forms - Formularios Google.

2.6. Nao havera cobranca de taxa de inscricao.
2.7. O ato de inscri¢ao do candidato implica plena concordancia com as normas contidas neste edital.

2.8. A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do, prova ou ingresso no estagio, se for verificada falsidade de declaragao
ou irregularidades nas provas e/ou documentos.

2.9. E vedada a contratagdo para realizar estagio na Justica Federal de Primeiro e Segundo Graus do estudante que possuir
vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que atuem em processos na Justica Federal,
inclusive que esteja realizando estagio em empresas publicas federais.

2.10. Nao podera realizar estagio ndo obrigatdrio no ambito do Conselho da Justica Federal e da Justi¢a Federal de primeiro
e segundo graus o estudante que seja: ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculado aos 6rgdos ou as entidades da
administragdo publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios; militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal; titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal; servidor do Ministério Publico. (De acordo com art. 22, da Resolugdo n°® 208, de 04 de outubro de 2012, do CJF).
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2.11. Nao sera convocado o estudante que estiver matriculado no dltimo ano de conclusdo do curso, no momento da
convocacio, ainda que, quando da inscricio, estivesse matriculado no 1° ano ou 2° ano do Ensino Médio.

2.12. A falta da interveniéncia da Instituicdo de Ensino no Termo de Compromisso implicara impossibilidade de firmagao do
contrato de estagio, com exclusdo do candidato da lista dos habilitados neste processo seletivo.

3. DO PROGRAMA DE COTAS

3.1. Candidatos com deficiéncia

3.1.1. Sera reservado as pessoas com deficiéncia, quando enquadradas nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3298/99 e alteracdes do Decreto Federal n°® 5.296/04, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
de estigio que surgirem no prazo de validade da sele¢do, em cumprimento ao disposto no art.17, §5°,_da Lei n°
11.788/2008.

3.1.2. O candidato com deficiéncia devera declarar essa condi¢do no ato da inscri¢do e juntar atestado/documento
comprobatorio.

3.1.3. Para cada (10) dez vagas de estudantes convocados da lista de aprovados, uma vaga cabera ao candidato com
deficiéncia.

3.1.4. O candidato portador de deficiéncia, quando convocado, podera ser submetido a avaliagdo médica a cargo da
Justica Federal de Primeiro Grau no Estado da Bahia, devendo apresentar no setor médico do 6rgdo laudo médico
original ou copia autenticada que ateste a deficiéncia, emitido ha no maximo 12 (doze) meses da data da convocagao,
para verificagdo da compatibilidade entre as atividades do estagio e a deficiéncia apresentada. A avaliacdo médica sera
realizada previamente a contratago.

3.1.5. O candidato portador de deficiéncia que ndo declarar sua condi¢@o no ato da inscri¢do ndo podera posteriormente
solicitar seu enquadramento como tal ou interpor recurso invocando sua situacéo.

3.2. Candidatos que se declararem negros ou pardo no ato da inscricio

3.2.1. Fica reservado aos candidatos negros o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas de estagio que surgirem
durante a validade deste processo seletivo, em cumprimento ao disposto no Decreto n® 9.427 de 28/06/2018.

3.2.2. S6 poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros ou pardos aqueles que se autodeclararem negros ou
pardos no ato da inscri¢do deste processo seletivo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, na forma do termo constante no ANEXO I deste edital.

3.2.3. Apds o ato de inscrig@o o candidato ndo podera solicitar enquadramento como negro ou pardo.

3.2.4. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se houver sido
selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do programa de estagio.

3.3. A ndo entrega dos documentos destacados neste modulo exclui o enquadramento da inscricdo do candidato no
programa de cotas respectivo.

4. DOS RECURSOS

4.1 Cabera interposi¢do de recurso fundamentado dirigido a Dire¢do do Foro, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados do
primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) contra indeferimento da inscrigdo;

b) contra indeferimento da inscri¢do como candidato com deficiéncia;

¢) contra indeferimento da inscri¢do de candidato que tenha se autodeclarado preto ou pardo;
d) contra o resultado preliminar;

e) contra analise do historico escolar;

f) contra pontuacao obtida na proa objetiva;

g) contra desconformidade de documento anexado na inscrigao;

h) contra a totaliza¢do dos pontos obtidos e classificagdo final neste processo seletivo.

4.2. Os recursos mencionados no item 4.1 deverdo ser confeccionados exclusivamente atraves do FORMULARIO PARA
INTERPOSICAO DE RECURSO disponivel no Portal da JFBA https://app.trfl.jus.br/siase/home, no qual constara para
preenchimento os dados conforme modelo apresentado no ANEXO II deste edital.

4.3. Os recursos serdo entregues exclusivamente através do link descrito no item 4.2, o qual ficara disponivel para acesso
somente durante o periodo equivalente ao prazo para entrega.
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4.4, Para acessar e preencher o formulario de recurso faz necessario possuir conta no GMAIL, vez que foi criado utilizando o
Google Forms.

4.5. Os recursos devem cumprir 0s seguintes requisitos:
a) Nome completo do recorrente;
b) O documento deve ser feito em formato eletronico (digitado);
¢) Indicacao do objeto;
d) Ser elaborado com argumentag@o clara, consistente e objetiva;

4.6. Nao serdo conhecidos os recursos a que se referem o item 4.1 e alineas que ndo atenderem a forma e aos prazos
determinados neste Edital.

4.7. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 4.1 deste Edital.

4.8. A fundamentacdo objetiva da decisdo serd encaminhada ao recorrente através do endere¢o de e-mail informado no
Formulario de Recurso.

4.9. A decisdo de que trata o item 4.8 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

5. DOS CRITERIOS DA SELECAO

5.1. A selecdo simplificada constara de FASE 01 (Prova Objetiva presencial) e FASE 2 (Entrevista Pessoal)
5.2. FASE - Prova Objetiva presencial

5.2.1. 4 Prova Objetiva presencial sera realizada no dia 06/02/2025 (quinta-feira), no periodo vespertino, das 13:00 horas
as 14:00 horas (duragdo de 1 hora), a qual sera realizada na sede da SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DA BAHIA, no
Férum Teixeira de Freitas, Avenida Sussuarana, n. 2.779.

5.2.2. A pontuagao da Prova Objetiva presencial totalizara a nota maxima de 10 (dez) pontos;

5.2.3. A prova objetiva serd composta de 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa sobre os seguintes assuntos: Ortografia
oficial; Acentuacdo grafica; Flexdo nominal e verbal; Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo; Emprego das
conjungdes e das locugdes conjuntivas; Emprego de tempos e modos verbais; Vozes do verbo; Concordancia nominal e
verbal; Regéncia nominal e verbal; Ocorréncia da crase; Pontuago; Interpretagdo de texto.

5.2.4. A prova objetiva presencial contera questdes objetivas de multipla escolha, com 04 alternativas (A — B - C — D) e
versara sobre assuntos do programa constante deste edital.

5.2.5. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do da prova para candidatos que ndo realizarem a prova.
5.2.6. Considerar-se-a aprovado o candidato que acertar 50% (cinquenta por cento) do total das questdes validas.

5.2.7. Em caso de haver questoes anuladas a pontuag@o destas sera desprezada, permanecendo a exigéncia de pontuagdo de
50% de acertos das questdes validas.

5.2.8. A nao participacdo do candidato na aplicacio da Prova Objetiva presencial configurara sua desisténcia da
presente selecio de estagiarios de Direito.

5.3. FASE 2 - Entrevista Pessoal

5.3.1 A Entrevista Pessoal de selecao scra realizada nos dias 10 e 11/02/2025, no horario das 9h as 11h e das 12h as 14h,
a qual serd acessada através de link a ser enviado pela area de recursos humanos para o e-mail pessoal constante na ficha de
inscri¢do do candidato.

5.3.2. A Entrevista Pessoal se destina somente aos candidatos aprovados na Prova Objetiva,;

5.3.3. Entrevista sera realizada através do aplicativo do Microsoft Teams, devendo o candidato buscar a sua melhor forma
para acesso.

5.3.4. As orientagdes sobre como acessar a sala de Entrevista através do aplicativo Teams serdo enviadas ao candidato
através do e-mail constante na ficha de inscrigéo.

5.3.5. O candidato que ndo receber o link de acesso a Entrevista Pessoal na data e horario agendados, devera buscar a area de
gestao de pessoas através do enderego eletronico seder.ba@trfl.jus.br, a fim de possibilitar a sua participagdo.

5.3.6 A pontuacdo da Entrevista Pessoal totalizara a nota maxima de 5,00 (cinco) pontos, sendo deduzido 0,25 (zero virgula
vinte e cinco décimos) e tera como critérios de pontuagdo a comunicacio, desenvoltura, comportamento e conhecimentos

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_visualizar&id_procedimento=23802677&infra_si... 4/9



24/01/2025, 07:55 SEI/TRF1 - 22062233 - Edital

gerais do candidato.
5.3.7. A Entrevista Pessoal ndo tem carater eliminatorio.

a) A ndo participag@o do candidato na FASE 2 - Entrevista Pessoal - implica na perda da pontuacdo correspondente.
5.3.8 A Entrevista Pessoal abordara questdes como:

a) Interesse do candidato na vaga de estagio na Justi¢a Federal da Bahia;

b) Importancia do estagio na sua formagao pessoal/académica/profissional;

¢) Visdo de conduta ética e de comportamento funcional no convivio no estagio;

d) Pontos positivos e negativos em relagdo ao estagio presencial e a distancia;

¢) Posicionamentos: economia, saude, educagdo - ensino presencial/a distancia, etc.

5.4. PONTUACAO E CLASSIFICACAO FINAL

5.4.1. Considerar-se-a como resultado final para efeito de classificacido a pontuacdo obtida na FASE 1 (Prova
Objetiva Presencial) conforme item 5.2.

6. DA HABILITACAO, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final obtida na PROVA OBJETIVA.
6.2. No caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) Apresentar maior pontuagdo na Entrevista Pessoal;

b) Possuir maior idade.

7. DA DIVULGACAO, DA HOMOLOGACAO E DA CONVOCACAO

7.1. Os Editais contendo resultado das inscrigoes, conclusdo das fases da selegdo, relacdo de aprovados e classificacdo final,
serdo disponibilizados no Portal da TRF1-SJIBA no endereco eletronico https://app.trfl.jus.br/siase/home, para verificacao
por parte dos inscritos;

7.2. A convocagdo respeitara a lista de classificagdo dos candidatos.

7.3. A aprovacdo na sele¢do nio gera direito a convocacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacdao
definitiva e o prazo de validade da seleg@o.

7.4. A convocagdo dos candidatos aprovados ocorrerd dentro do numero de vagas existentes.

7.5. A comunicacdo para convoca¢do dos candidatos aprovados dar-se-a por meio do enderego de e-mail cadastrado no ato
da inscrigdo.

7.6. Os candidatos classificados integrardo o cadastro de reserva e poderdo ser convocados de acordo com a necessidade e
conveniéncia da JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DA BAHIA, a depender da abertura de vagas e da validade do processo
seletivo.

7.7. O candidato aprovado e convocado por e-mail deverd manifestar interesse ou ndo na vaga de estadgio, no prazo de 3
(trés) dias uteis contados a partir do primeiro dia util seguinte a data de envio do e-mail.

7.8. Sera remanejado para o final da lista de classificagdo o candidato que desistir da contratagdo e manifestar, por escrito,
via e-mail, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados na forma do subitem 7.7, a intengdo de ser reposicionado no final da
lista.

7.9. Compete exclusivamente ao candidato o acompanhamento das convocagdes e demais publicagdes previstas neste Edital,
bem como a atualizacdo ou retificagdo de seus dados cadastrais, devendo, para tanto, entrar em contato com a area de
recursos humanos da Se¢do Judiciaria do Estado da Bahia, no enderego de correio eletronico: seder.ba@trfl.jus.br

a) Nao sera concedido novo prazo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento do e-mail correto,
bem como a leitura das mensagens.

7.10. Nas convocacdes em que a Administracido possuir interesse de estigio em determinado turno (matutino ou
vespertino), caso o candidato na ordem de convocacio nio possa estagiar no turno da vaga em razio de coincidir
turno de estagio com o turno de estudo, este candidato permanecera na sua posicdo de classificacio e sera o
classificado seguinte consultado quanto a possibilidade e interesse na vaga de estagio exclusivamente naquele turno
especificado, aplicando-se de forma sucessiva até preenchimento da vaga de estagio.
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a) Aplica-se este procedimento também quando o candidato apresentar os documentos na forma do item 8.1 e
faltar a manifestacio da Instituicio Interveniente.

8. DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO

8.1. Apds aceitar a vaga para a qual foi convocado o candidato aprovado tera 10 (dias) dias tteis, contados a partir do
primeiro dia util seguinte a data de envio do e-mail, nos termos previstos no item 7 deste edital, para providenciar e
apresentar os documentos para a contratagao.

8.2. O candidato convocado, além de firmar “Termo de Compromisso de Estagio” com interveniéncia obrigatoria da
instituicdo de ensino, devera enviar para o endereco de correio eletronico seder.ba@trfl.jus.br arquivos em formato PDF os
seguintes documentos:

a) Comprovante de Matricula do ano letivo em curso;
b) Boletim Escolar;

¢) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo da ultima elei¢do ou certiddo de quitacdo eleitoral obtida em site oficial
do Tribunal Eleitoral;

d) Documentacao pessoal;
e) Foto 3X4 atualizada;
f) Atestados e declaracdes nos termos da legislacdo aplicada ao Programa de Estagio.

8.3. Para ser admitido na vaga de estagio, o candidato convocado devera estar regularmente matriculado em instituicao de
ensino conveniada.

8.4. O candidato convocado para a contrata¢do na condi¢do de pessoa com deficiéncia sera submetido ao servico médico do
orgdo, em caso de apresentar comprovagdo médica incompleta ou que carece de apreciacdo profissional.

8.5. O horario de estagio sera determinado de acordo com o interesse da Administragdo, com observancia do horario de
expediente das 8h as 16h determinado pela Direcdo do Foro, onde o estagiario que ndo puder cumprir as 4h diarias dentro do
horéario de expediente podera solicitar final de lista.

8.6. O candidato convocado para a contratacdo ndo tera direito a escolha do local onde exercera suas atividades, competindo
exclusivamente a Justica Federal do Estado da Bahia determinar a unidade administrativa de lotagao.

8.7. O contrato de estagio sera regido pela Lei 11.788, de 25/9/2008, Resolugdao CJF n° 208, de 04/10/2012 e alteragdes, IN
13-01, do TRF da 1* Regido, com observancia do convénio de estagio firmado entre a JFBA ¢ a Institui¢do de Ensino, bem
como das regulamentacdes administrativas expedidas pela Dire¢do do Foro.

8.8. O inicio do estagio dar-se-a4 com a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, com interveniéncia da Instituicao
de Ensino conveniada, no limite das vagas existentes ou que surgirem dentro do prazo de validade da selecdo.

8.9. O Termo de Compromisso de Estigio assinado pelo estudante niio cria direitos ou vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

9- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Todos os atos relativos a este processo seletivo serdo publicados na BDTRF1 - Biblioteca Digital do TRF da 1° Regido
> Secio Judiciaria da Bahia / Atos Administrativos SJBA, e divulgados no  endereco
eletronico https://app.trfl.jus.br/siase/home.

9.2. E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicag¢do e divulgagdo de todos os atos, editais, avisos,
erratas, retificagdes ou comunicados referentes a este Processo Seletivo que sejam publicados na BDTRF1 - Biblioteca
Digital do TRF da 1* Regido>Secao Judicidria da Bahia>Atos Administrativos SIBA, e divulgados no endereco eletronico
https://app.trfl.jus.br/siase/home.

9.3. Quaisquer despesas com documentos a serem emitidos pelas institui¢des de ensino, decorrentes da participagdo do
Processo Seletivo de que trata este Edital, correrdo por conta do candidato, que ndo tera direito a ressarcimentos de qualquer
natureza.

9.4. No caso de ocorréncia de fato ou situagdo ndo prevista que dificulte ou impossibilite a divulgacdo do resultado da
sele¢dao no dia, local e horario estabelecidos, a Justica Federal de Primeiro Grau na Bahia reserva-se o direito de adiar tal
informagao, efetuando a comunicagdo da decisdo por meio do endereco eletronico https://app.trfl.jus.br/siase/home.

9.5. A qualquer tempo proceder-se-a a anulacio de inscri¢io, sele¢io, convocaciio ou contrataciio, caso se verifiquem
falsidades e/ou irregularidades na documentagio apresentada.

9.6. As regras deste edital poderfo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de encerramento das inscri¢des. Nestes casos, a alteragdo sera
formalizada em edital complementar, retificagdo, aviso ou errata, a serem publicados na BDTRF1 - Biblioteca Digital do
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TRF da 1* Regido>Secdo Judiciaria da Bahia>Atos Administrativos SJBA, e divulgados no enderego
eletronico https://app.trfl.jus.br/siase/home.

9.7. Nao serdo fornecidas ao candidato quaisquer declaracdes ou certiddes de aprovagao e/ou classificagdo, valendo para esse
fim a relag@o de aprovados publicada na BDTRF1 - Biblioteca Digital do TRF da 1* Regido>Sec¢do Judiciaria da Bahia>Atos
Administrativos SIBA, e divulgada no endereco eletronico https://app.trfl.jus.br/siase/home.

9.8. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer documentos e/ou recursos nas datas e formas
estabelecidas neste Edital.

9.9. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos excluir-se-4 o dia da divulgacao e incluir-
se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da Justiga
Federal do Estado da Bahia. Em caso de ndo haver expediente normal na Justica Federal/BA, o periodo previsto sera
prorrogado para o primeiro dia 1til seguinte.

9.10. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos € convocacdes
relativos a este Processo Seletivo que vierem a ser publicados na BDTRF1 - Biblioteca Digital do TRF da 1* Regido>Secao
Judiciaria da Bahia>Atos Administrativos SIBA, e divulgados no endereco eletronico https://app.trfl.jus.br/siase/home.

9.11. Este processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses a contar da publicagdo da homologagdo do resultado final da
lista dos candidatos nominados na classificacdo geral, podendo ser prorrogada em periodo a ser definido a critério da
Administracdo, desde que o ato da prorrogacdo seja publicado dentro do periodo de validade da selegdo.

9.12. Esclarecimentos de eventuais duvidas poderdo ser obtidos pelo e-mail seder.ba@trfl.jus.br.
9.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria do Foro da Justica Federal de Primeiro Grau na Bahia.

9.14. A selegdo simplificada ndo se equipara a modalidade de concurso publico, mesmo porque nio se destina ao provimento
de cargo publico, sendo inaplicaveis as regras e principios alusivos a tal procedimento seletivo.

9.15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrugdes, convocagdes e avisos relativos ao presente
processo seletivo.

9.16. Fica estabelecido o foro da sede da Justica Federal do Estado da Bahia, em Salvador, para dirimir quaisquer questdes
provenientes deste edital, eventualmente ndo dirimidas no &mbito a administrativo.

Salvador-BA, janeiro de 2025.

Juiza Federal SANDRA LOPES SANTOS DE CARVALHO
Diretora do Foro da Segao Judiciaria da Bahia

Documento assinado eletronicamente por Sandra Lopes Santos de Carvalho, Diretora do Foro, em 21/01/2025, as
11:51 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
S€I° o
assinatura LS
eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf1.jus.br/autenticidade informando o codigo
verificador 22062233 ¢ o codigo CRC 3F748AFA.

ANEXO1I - MODELO DO TERMO

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PRETO E PARDO

Eu, , portador(a) do RG n° , orgdo expedidor  , e CPF n°

, DECLARO ser e assumo a op¢ao de concorrer a vaga no Processo Seletivo de Estagiarios

da Justica Federal do Estado da Bahia, com opc¢do de inscricdo para estagiar na unidade localizada na cidade de

, por meio do Sistema de Cotas para Negros(as), de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao
sistema, conforme o quesito de cor e raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

As informacdes prestadas nesta declaracdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que
poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

, / /
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local e data

Assinatura do candidato

ANEXO II - MODELO DO RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome completo:

CPF n.:

Curso:

Unidade Administrativa de op¢ao na inscrigao:

DESCRICAO DO RECURSOS
1. Objeto do recurso:
a) contra indeferimento da inscri¢@o

b) contra indeferimento da inscri¢do na condi¢do de portador de necessidade especial
¢) contra indeferimento da inscri¢@o na condi¢do de autodeclarado preto ou pardo

d) contra resultado preliminar

e) contra analise do histdrico escolar

f) contra pontuac@o obtida na Carta de Intengoes

g) contra desconformidade de documento anexado na inscrigao

h) contra a totalizagdo dos pontos obtidos e classificagdo final neste processo seletivo

2. Argumentacio do candidato:

, / /

local e data

Assinatura do candidato
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